
I P A R I  M Ű V E Z E T Ő
K É P Z É S
Ipari művezető továbbképzés 
művezetők / termelésirányítók részére

német minta alapján

A művezetők a termelés kiemelten fontos
szereplői. Felelősek azért, hogy a kitűzött
termelési célokat a mennyiség, a minőség, a
határidő és a gazdaságosság tekintetében
teljesítsék. 

A 2016-ban Németországban magas szinten
elismert Industriemeister szakmai továbbképzés
alapján kifejlesztett, majd a vállalati igényeket
figyelembe véve folyamatosan formálódó és
bővülő ipari művezető képzésünket azoknak a
vállalatoknak ajánljuk, akik szeretnék a többéves
munkatapasztalattal rendelkező, termelésben
dolgozó vezetőiket fejleszteni, vagy a kinevezésre
váró vezetőiket felkészíteni a rájuk váró feladatok
ellátására. 

A képzés egyedülállóságát a rendszerbe foglalt
képzési struktúra és tartalom adja, amely
egyrészt a költség- és jogtudatos gondolkodást
erősíti, összekapcsolva az egyes gyártási és vállalati
folyamatokat, másrészt fejleszti a vezetői
kompetenciákat elméleti tudás átadásával és
gyakorlati (tréning) feladatok segítségével.
A képzés amellett, hogy az egyes munkavállalók és
a vállalat számára is a mindennapokban
hasznosítható tudást nyújt, kiváló lehetőséget
teremt a különböző területen dolgozó vezetők
közötti kapcsolat elmélyítésére. A kölcsönös
tapasztalatcsere, valamint egymás területének
megismerése garantálja a kommunikációnak és a
közös munka minőségének javulását, valamint a
jógazda szemlélet beépülését.

E G Y E D I  E L Ő N Y Ö K
A németországi „Industriemeister”

képzés adaptálása a magyar

gazdasági és jogszabályi környezetre

A vállalati igények és a gazdasági

körülmények szerint folyamatosan

fejlődő képzés

Rendszerbe foglalt képzési struktúra

és átfogó tartalom 

Cégspecifikus tartalmak beépítése

Termeléshez igazított órarend

DUIHK-DUWZ minőségbiztosítás

Kétnyelvű bizonyítvány (DUIHK által

kiállított)

FŐBB TÉMAKÖRÖK:

A  K É P Z É S  C É L J A

Napi tevékenységhez

kapcsolódó modulok

Gazdasági modulok

Személyügyi modulok



FŐBB KÉPZÉSSZERVEZÉSI INFORMÁCIÓK

Képzés elnevezése: Ipari művezető képzés

Formája: jelenléti oktatás / igény vagy szükség esetén online oktatás (MS Teams-en keresztül) 

Időtartam: 30-40 nap

Termeléshez igazított órarend

Javasolt időtartam 8-10 hónap

Javasolt intenzitás: két hetente két egymást követő nap (8 x 45 perc / nap)

Felépítése: három témablokk - egymásra épülő moduláris felépítés

Vizsgák: három blokkzáró vizsga és záróvizsga (szóbeli/gyakorlati)

Gyakorlatközpontú, tréningjellegű és szakmai oktatás, cégspecifikus tartalmak 

Csoportlétszám: min. 6, max. 14 fő

Sokéves (vezető és vállalati, valamint oktatási) tapasztalattal rendelkező trénerek, oktatók

KÉPZÉSI MODULOK ÉS MODULÁRIS FELÉPÍTÉS
I. blokk - napi tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó modulok
Az első blokkban megszerzett tudás, amely az együttműködést, költségtudatos folyamattervezést és
munkavégzést, egyértelmű és hatékony kommunikációt, prezentálást valamint energiamegtakarítási
módszereket foglalja magába, azonnal beépíthető a mindennapi munkatevékenységbe. 
Modulok:   

II. blokk - gazdasági modulok 
A blokk a költségtudatos (jógazda) szemlélet elmélyítésében segít, így hozzájárulva a vállalat egészének
eredményjavulásához, az üzemi összefüggések és kölcsönhatások figyelembevételével. 
Modulok:

III. blokk - személyügyi modulok
A személyügyi modulok abban fejlesztik a művezetőt, hogy a saját területén jobb vezetővé váljon: saját vezetői
szerep és felelősség tudatosítása, felvállalása, alkalmazása és elmélyítése, cél- és eredményorientált vezetés.
Modulok:

AJÁNLATKÉRÉS ÉS BŐVEBB INFORMÁCIÓ
Vörös Viktória

szakképzési projektvezető

Mobil: +36 20 312 4421
E-Mail: voros@ahkungarn.hu
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Tanulási és munkamódszerek
Együttműködés a vállalatnál
Tájékozódás, kommunikáció és tervezés módszerei – projektnappal (saját területhez kapcsolódó
projekt tervezése, megbeszélése)
Tervezési, irányítási és kommunikációs rendszerek
Minőségmenedzsment rendszerek
Munka-, környezet- és egészségvédelem
Energetikai alapismeretek

Üzemgazdaságtan a vállalati gyakorlatban
Üzemi költséggazdálkodás

Személyzetvezetés
Személyzetfejlesztés
Jogtudatos vállalati cselekvés

mailto:voros@ahkungarn.hu

