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Zur besseren Lesbarkeit haben wir auf ausfiihrliche Quellen-
verweise und methodische Erlduterungen verzichtet. Sie kon-
nen zusammen mit den (laufend aktualisierten) Originaldaten
liber diesen QR-Code heruntergeladen werden.

Rechtliche Hinweise

Diese Publikation enthalt allgemeine In- Geférdert durch:

formationen und stellt keine Beratung dar.

Die Informationen wurden mit grofter * Bundesministerium
fiir Wirtschaft

Sorgfalt zusammengestellt. Die Herausge-
berin tibernimmt jedoch keine Haftung fiir
die Richtigkeit und die Aktualitat der Anga-
ben. Eine Haftung fiir eventuelle Schaden
aus der Verwendung der Informationen aufgrund eines Beschlusses
wird ausdriicklich ausgeschlossen. des Deutschen Bundestages

und Klimaschutz
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Vorwort

Nicht erst seit dem Beitritt zur Europdischen Union im
Jahr 2004 ist Ungarn ein wichtiger Wirtschaftspartner
fiir deutsche Unternehmen. Diese Beziehungen ha-
ben sich in den vergangenen zwei Jahrzehnten weiter
intensiviert. Heute ist Ungarn integraler Bestandteil
internationaler Liefer- und Wertschopfungsketten, ein
geschatzter Standort flir deutsche Investoren, verlass-
licher Lieferant und attraktiver Absatzmarkt.

Unser Business Guide prasentiert einen Uberblick tiber
den Wirtschaftsstandort Ungarn. Er wendet sich an aus-
landische Unternehmen, die in Ungarn investieren, ver-
oder einkaufen wollen. Er beinhaltet Informationen zu
den wichtigsten geschaftsrelevanten Fragen:

+ Wiesind die Bedingungen am Arbeitsmarkt?

+ Welche Infrastruktur ist vorhanden?

+ Wiesind die steuerlichen und rechtlichen
Rahmenbedingungen?

+ Wieist das inldandische Marktpotential?

Die Publikation soll eine erste

Orientierung flir den wirtschaftli-

chenEinstiegin Ungarn sein. Wenn

Sie mehr liber Geschaftsmoglichkei-

ten in Ungarn oder mit ungarischen Part-

nern erfahren mochten, stehen Ihnen unsere Experten
gern mit weiteren Informationen sowie einer Vielzahl
von Dienstleistungen fiir Ihr Geschéft zur Verfligung -
eine Ubersicht finden Sie am Ende der Broschiire.

Wir freuen uns auf lhr Interesse an Geschaftsmoglich-
keiten in Ungarn.

Barbara Zollmann
Geschdftsfiihrender Vorstand | iigyvezetd elnékségi tag
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Wirtschaftsprofil
Regionen

Arbeitsmarkt

Qualifikation und Ausbildung

Infrastruktur und Logistik
AuBenhandel

Ausldndische Direktinvestitionen
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Wirtschaftsforderung
Rechtliche Rahmenbedingungen
Steuern und Abgaben
Wissenswertes iiber Ungarn

lhre Partner in Ungarn
«  Wichtige Adressen
Dienstleister und Unternehme

Dienstleistungen der DUIHK
fiir lhr Ungarn-Geschaft

Ungarn auf einen Blick (2023)
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Acht Griinde fiir den
Wirtschaftspartner Ungarn

Leistungsfahige Infrastruktur

Ungarns Infrastruktur ist sehr gut ausgebaut, so-
wohlin Bezug auf Transport und Logistik, als auch
im Bereich Information und Kommunikation.

Attraktives Steuersystem

Ungarn bietet sehr geringe Steuern auf Gewin-
ne und Einkommen, die Steuerverwaltung ist
hochgradig digitalisiert.

Wettbewerbsfahiger Arbeitsmarkt

Ungarn bietet gut ausgebildete Arbeitskrafte
zu wettbewerbsfahigen Kostenstrukturen.
Das Arbeitsrecht ermdglicht den flexiblen Ein-
satz von Human- und Kapitalressourcen.

Innovation und Forschung & Entwicklung
Ungarn verfligt Giber ein weites Netz an uni-
versitaren und akademischen Bildungs- und
Forschungseinrichtungen. Die Kooperation mit
der Wirtschaft wird umfassend gefordert.
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Moderne Wirtschaftsstruktur
Ungarns Wirtschaft ist von einer starken, innovati-

ven Industrie und modernen Dienstleistern gepragt.

Tiefe Integration in die Weltwirtschaft
Ungarns Wirtschaft ist hochgradig in den Welt-
markt und internationale Wertschépfungsketten
integriert. Wichtigste Handels- und Investitions-
partner sind die Lander der Europdischen Union.

Ausgebaute Zuliefererlandschaft
Investoren schatzen die gute Verfligbarkeit
leistungsfahiger lokaler Zulieferer.

Umfangreiche Investitionsmittel aus EU-Fonds
Flir 2021-2027 wurden Ungarn Fordermittel aus
Kohdsions- und Strukturfonds in Hohe von tiber
22 Milliarden Euro bewilligt. Sie werden vor allem
fur Infrastrukturprojekte und die Modernisierung
der Wirtschaft eingesetzt.

Land und Leute

Ungarn gehort hinsichtlich der Flache und der Einwohnerzahl
zu den kleinen bis mittelgrolRen Landern in der Europaischen
Union. Durch seine zentrale geographische Lage ist es auch als
Wirtschaftspartner besonders attraktiv.

+ Geographie

« Bevodlkerung

+ Verwaltung

+ Wichtige Stadte
 Internationale Beziehungen



Geographie R Bevolkerung

Ukraine
ng‘;efll;)iﬁf(he Anfang 2024 zihlte Ungarn circa 9,585 Millionen
Ungarn liegt in Mitteleuropa im Kar- 4 STowARe: Budapest Einwohner. Die Zahl ist seit Anfang der 1980er Jahre
patenbecken, die groBte Ayadehnuny (R riicklaufig, in den vergangenen 40 Jahren um ca. 1,2
9 S B N S S S | R
von Nord nach Siid betriigt 268 km e Millionen. Das Durchschnittsalter liegt bei 43,5 Jah-
> e . .
von Ost nach West 528 km. Osterreich Ungarn ren, die Lebenserwartung bei 76,5 Jahren.
Ruminien
Die durchschnittliche Bevolkerungsdichte betragt
Slowenien : 105 Einwohner/km?, ohne die Hauptstadt Budapest
Kroatien sind es nur 87 Einwohner/km?.
Flache: Bosni d i . - . .
Herzegowina et Es gibt 4,0 Millionen private Haushalte in Ungarn,

Bulgarien 1,42 Millionen davon sind Einpersonenhaushalte. In

Wichtigste Fliisse: . ol
einem Haushalt leben durchschnittlich 2,4 Personen.

Donau (ungarischer Abschnitt: 417 km)

Theil (Tisza, 596 km) Nachbarlander
(Ldnge der gemeinsamen Grenze):

In einigen Nachbarstaaten gibt es grofiere unga-
rische Minderheiten, hauptsachlich in Rumanien

Grofter See: ) . ; .
Plattensee (Balaton) - Fliichd: 596 km? SlOWflk§l 679 km (ca. 1,4 I\{Illllone.n, vor all<.am in Trar?ssylvanlen), <fler
Rumanien 453 km Slowakei (0,5 Mio.), Serbien (0,3 Mio., vor allem in der
Héchster Berg: O'Ster.reich 356 km Vojvodina) und in der Ukraine (0,2 Mio.).
Kékes (Matra-Gebirge) - 1.014 m Kranlen 355 km
Serbien 164 km
Ukraine 137 km
Slowenien 102 km
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Verwaltung Wichtige Stadte

180/ 145.284
0 Miskol
1.671.004
Budapest %
g Nordungarn Nyiregyhaza
Etwa 18 Prozent er Bevolkerung Zentralungarn
aiProzent erBavolkering S : e . o 4
leben in der Hauptstadt Budapest, Mittleres & ! . EinschlieRlich Budapest gibt
weitere 53 Prozent in 347 Stadten. Transdanubien ‘_". es sieben Stadte mit mehr als
...................... 5 100.000 Einwohnern. 7 ikestahireir
_j Sopron B

k"-h}..__ i Per StralRe ist keine grofiere

i Stadt des Landes weiter als

rund 230 km Kilometer von :

Budapest entfernt. Zalaegerszeg ; 268 km

e
Komarom-
Esztergom

d_-" - 'IGyéSr—Moson—

Verwaltungseinheiten (1.1.2024) Sopron

« Hauptstadt Budapest mit
23 Stadtbezirken

+ 19 Komitate (,varmegye“)

« 197 Landkreise (,jaras")

Nordliche
Tiefebene

+ 347 Stidte und 2.807 Gemeinden E A 201.582
bzw. Gemeindeverbande Transdflsn;ibien i r Veszprém .. ° Debrecen
Csongrad- ' i & ¢
Songras q ,_.:'. (Dslte g[rso[)Ste lj:nt:]ernung. o
i rafte) zwischen zwei Orten R
. : — ) Nagykanizsa .
___-'". gl i betrigt 625 km (zwischen — 109k73:'
o g - o ecskeme
Fa o Siidliche Garbéc im Landerdreieck
In der Regionalstatistik der Europdischen Union ist T Tiefebene Ungarn-Slowakei- Ukraine 3 158.829
Ungarn in acht sogen. ,NUTS 2“-Regionen eingeteilt, ik und Fels6szolnok im Lander- m
die NUTS-3-Regionen entsprechen den Komitaten. Transdanubien dreieck Ungarn-Osterreich- 528 km

Slowenien.
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Internationale Beziehungen

DIPLOMATISCHE BEZIEHUNGEN

19. Oktober 1949 (bis 2. Oktober 1990)
20. Dezember 1973 -

Deutsch-Ungarischer Freundschaftsve

Februar 1946 (inoffiziell)
1948 (Gesandtschaft)

INTERNATIONALE MITGLIEDSCHAFTEN

Vereinte Nationen  14. Dezember 1955
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Wirtschaftsprofil

Ungarn ist eine entwickelte Dienstleistungsgesellschaft mit
einem hohen Anteil an Industrie. Die Wirtschaft ist auRerordent-
lich stark exportorientiert. Wichtigste Wirtschaftspartner sind die
Lander der Europaischen Union, allen voran Deutschland.

« Wirtschaftsentwicklung
+ Wichtige Strukturindikatoren

+ Wichtige Branchen und
Unternehmen



Wirtschaftsentwicklung

Seit dem EU-Beitritt 2004 ist das ungarische BRUTTOINLANDSPRODUKT

Bruttoinlandsprodukt real um 44 Prozent ge-
wachsen, vor allem Dank der Verdreifachung der
Ausfuhren. Je Einwohner hat sich die Wirtschaftsleis-

Reale Verénderung zum Vorjahr in Prozent

10
tung seitdem kontinuierlich verbessert. Heute liegt sie 5
kaufkraftbereinigt schon bei 76 Prozent des EU-Durch- .

schnitts - 1995 waren es erst 52 Prozent.

BRUTTOINLANDSPRODUKT JE EINWOHNER *

2023 - in Prozent des EU27-Durchschnitts
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Ungarn konnte in der Vergangenheit oft ein Wirtschafts-
wachstum von vier Prozent oder mehr erzielen. Ausnahmen
wurden waren vor allem von Entwicklungen auf den Welt-
markten verursacht.

.
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Wichtige Strukturindikatoren

Ungarns Wirtschaft basiert auf einem modernen Dienst-
leistungssektor und einer starken Industrie. Eine groRe
Bedeutung haben in vielen Sektoren auslandische
Investoren, die betrdchtlich zur Wertschopfung, zur
Beschaftigung und zum Export betragen. (Siehe dazu
Abschnitt Direktinvestitionen.)

WERTSCHOPFUNG NACH WIRTSCHAFTSSEKTOREN
2023 - Anteile in Prozent

Verwaltung, Bildung, Landwirtschaft
Soziales e

X verarbeitendes
sonstige Gewerbe
Dienstleistungen S BECENANNS. ... ...,

Bauwirtschaft

sonstige
Industrie
Information, : : -
Kommunikation : : Handel,
.............................. . : Gastgewerbe
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Ungarns Wirtschaftssektoren auf einen Blick * Branchen mit Potential

Wertschopfung: 170,0 Mrd. Euro Beschiftigte: 3 672 Tsd.

ﬁ FAHRZEUGBAU Drei OEMs, zwei weitere kurz vor Produktionsstart bzw. im Bau. Breite Basis von
o =) global agierenden Zulieferern. Starker Ausbau von Forschung und Entwicklung.
= Z(b @W .........................................................................................................................................................................................................................
- Derzeit Nr. 2 in Europa, weitere grofte Kapazitaten im Bau. Fast gesamte
INDUSTRIE HANDEL, TRANSPORT, SONSTIGE PRIVATE m KFZ.-BATTERIEINDUSTRIE Wertschépfun skettpe prasent ¢ P ¢
GASTGEWERBE DIENSTLEISTUNGEN 8 :
‘ | ‘ LES ) : ) ) .
\ '\ ! '\ \ @ UMWELTTECHNIK Forcierte Umstellung auf Kreislaufwirtschaft, Reduzierung von Deponieabfallen.
37,1 H 815 ‘ 28,5 [ 874 \ 795 .........................................................................................................................................................................................................................
/ \ / / @ VERTEIDIGUNGSTECHNIK Intensive Zusammenarbeit mit deutschen Unternehmen.
INFORMATION Weit fortgeschrittener 5G-Ausbau. Start eines eigenen Raumfahrtprogramms
KOMMUNIKATI,ON (Satelliten). Etablierung eines ungarischen Players auch im internationalen Markt.
@ @ ﬂ Programm zur verstérkten Digitalisierung der Verwaltung.
@ 44444444444 ...........................................................................................................................................................................................................
7N . . . Lo L
LANDWIRTSCHAFT VERWALTUNG, BILDUNG, BAUWIRTSCHAFT i@i LIFE-SCIENCES Exportstarke, innovative Pharmaindustrie. Biotechnologie mit vielen KMUs.
GESUNDHEITSWESEN 1%
) ] ‘ | | ) . | O \', ““““““ e e
- \ ‘ \ \ R ENERGIEWIRTSCHAFT Fokus a}JfSolarlndyﬁtrle, Modernisierung der Ubertragungsnetze und Ausbau
\ / / \ =N der Speicherkapazitaten geplant.
9’2 Il 84 ‘J 27’5 \ 881 ‘\ 10,6 I BIDZL B BB eeeeeereeeseeeeeseeeeeesteeeteseeseeesestesesestesesestesesissesesesteseseseeeesistetesestitesestitetestititettitteteattet et s et et seseanteteratesentteteatateteneateteresntereanns
/ y /. /i
\ /4 y/ 4 ) / \ /

Mehr zu den Wachstumsbranchen in Ungarn hier

* Werte fiir 2023

@ BUSINESS GUIDE 2025
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Ungarns Industrie

Ungarns hatte auch historisch gesehen
viele erfolgreiche Industrieunternehmen,
z.B.im Maschinenbau.

Heute wird die Industrie des Landes vor
allem von der elektronischen und der
elektrotechnischen Industrie und vom Fahr-
zeugbau gepragt. International erfolgreich
ist auch die pharmazeutische Industrie.

BUSINESS GUIDE 2025

WICHTIGE KENNZIFFERN DER UNGARISCHEN INDUSTRIE 202

Verarbeitendes Gewerbe

Nahrungsguter

Produktionswert
(Mio. €,

136 084
16919

T ien, Bekleidung, Leder 1261

Holz, Papier, Druck
Mineral6lindustrie
Chemische Industrie
Pharmazeut. Industrie

4537
5978
6661
3410

Gummi- u. Kunsstoffindustrie 7347

Keramische Industrie
Metallindustrie
Elektronikindustrie

2988
9869
13042

Elektrische Ausristungen 15708

Maschinen- und Anlagenbau 7952

Fahrzeugbau **

Energieversorgung

35846
5705

2
o}

xportquote"§ Beschiftigte

(%) (Personen)

Industrie insgesamt * 142 297 62.2 : 773 692 :

727 742035 :
43.1 101444 :

84.4 | 33230
51.8 : 48 704

234! 5887 :
629 | 17088 |
87.3 | 19406 |
73.1 56801 !
3911 23998 |
49.1 | 98807 |
946 49524 :
933 | 56861
793 | 60924 |
90.6 : 108099 :

23.5 27 545

* EinschlieBlich Bergbau. ** Exportquote: Exportabsatz im Verhdltnis zum Absatz insgesamt

* Gruppe k.A. keine Angabe

DIE GROSSTEN UNTERNEHMEN DES LANDES 2023
MOL Mineraldl 23324 24769 16 746
MVM Energie | 13298 18691 5207
Audi Hungaria | Fahrzeugbau ; 9122 ; 11830 : 9079 :
Samsung SDI = i 6049 : 3358 6034 :
Robert Bosch * =a Fahrzeugbau, Elektronik : 5941 18605 5115
Mercedes-Benz | Fahrzeugbau ; 5087 : 4477 ; 5075 :
E.On* = Energie ; 4255 : 6147 : k.A. :
Wizzair Lauftverkehr : 3983 4971 3618
Lidl [ Einzelhandel : 3035 : 7292 : 5:
Suzuki Fahrzeugbau : 2878 : 2781 2604
Dohanyboltellato GroBhandel 2745 536 0
Szerencsejaték Lotterie : 2565 1835 0:
BorsodChem Chemie : 2554 : 3728 1909 :
Spar Einzelhandel 2311 12780 3
Samsung Electronic Elektronik : 2308 : 1159 ; 1558 :
Magyar Telekom | Telekommunikation# : 2224 6722 231
Harman-Becker Fahrzeugbau, Elektronik 2220 4076 1999
Richter Gedeon Pharmazie 2108 11901 1972
Uniper = Energie : 2075 : 35 ; 2075
Vertis Finanzen : 2070 123 kA.

Quellen: HVG Top-500, Figyeld Top-200, DUIHK



Finanzsystem

Ungarn verfiigt tiber ein breit aufgestelltes Banken-
system, das vor allem von acht grofen Banken-
gruppen gepragt wird, darunter fiinf auslédndischen.
Ungarn hat zwar den Euro noch nicht als Zahlungs-
mittel eingefiihrt, ist aber Mitglied des europdischen

ENTWICKLUNG DER VERBRAUCHERPREISE
Verdnderung zum Vorjahr in Prozent, Jahresdurchschnitte

BUSINESS GUIDE 2025

SEPA-Zahlungsraumes . Die Einflihrung des Euro ist
vorerst unwahrscheinlich. Der Wahrungskurs zum
Euro ist frei floatend, die Zentralbank MNB betrachtet
ihn aber als Referenzwdhrung und strebt eine mog-
lichst geringe Volatilitat an.

WECHSELKURS EUR - HUF
Jahresdurchschnitte

Regionen

Ungarn ist in vielerlei Hinsicht stark auf die Hauptstad Budapest
fokussiert. In den letzten Jahren haben sich jedoch mehrere
starke wirtschaftliche Zentren in den Regionen entwickelt.

Wichtige wirtschaftliche
Ballungsraume

Wirsschaft der Komitate
im Uberblick



WICHTIGE KENNZIFFERN

WICHTIGE KENNZIFFERN

der Regionen 1

Einwohner Einwohner Beschiftigte Beschaftigungs- Arbeitslosen-

(1000) je km? (1000) quote (%) rate (%)

2024 (1) 2024 /(1) 2024 (1) 2024 (1) 2024 (1)

Ungarn 9585 103 3672.4 75.1 4.3
Zentral-Ungarn 3019 437 1737.7 79.2 2.2
Budapest 1686 3211 ~1316.8 79.9 | 2.1
Pest o o 1333 209 - 420.9 78.2 | 2.3
Mitteres Transdanubi 1057 95 354.5 71.5 2.9
419 96 146.6 77.4 | 3.2

302 133 106.0 78.6 | 2.5

I3

éyor-MosqanOpron

vas 74
Zala ... %60 | 69
S ches Transdanubien 852 60
Baranya 80
Somogy 48
Tolna

Borsod-Abaiij-Zemplén 85
Heves 78
Hajdd-Bihar _ o B T 84
Jasz-Nagykun-Szolnok .....354 63
Szabolcs-Szatmar-Bereg 525 | 88
S 65
Bacs-Kiskun - 492 58
Békés 3n 55
Csongrad-Csanad - ..389 91

*1. Halbjahr 2024
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der Regionen 2

Ungarn

Zentral-Ungarn
Budapest

Pest

Mitteres Transdanubien
Fejér
Komarom-Esztergom
Veszprém

Westliches Transdanubien

Gy6r-Moson-Sopron
Vas
Zala

Siidliches Transdanubien

Baranya

Somogy

Tolna

Nordungarn
Borsod-Abalij-Zemplén
Heves

Négrad

Nordliche Tiefebene
Hajdu-Bihar
Jasz-Nagykun-Szolnok
Szabolcs-Szatmar-Bereg
Siidliche Tiefebene
Bacs-Kiskun

Békés
Csongrad-Csanad

BIP (Mio. €)

2022

168 848
81826
61917
19910
17074

7505
4864
4705
15573
8602
3634
3337
10316
4330
3259
2726
12481
7394
3624
1464
16 212
6728
4037
5448
15 364
6555
3334
5475

BIP
je Einwohner (€)

2022

17 435
26936
36 276
14 957
16163
17916
16 283
13889
15588
17 880
14313
12639
11967
12251
10932
12956
11366
11854
12521

7914
11417
12 846
11241
10 145
12693
13188
10388
13950

Industrie-
produktion (Mio. €)

2023

142 297
33904
14122
19782
27797

8809
13483
5505
21880
15050
4604
2226
7295
3063
1873
2359
19 862
11935
6412
1515
15327
4104
6 866
4357
16115
10 495
2267
3353

Durchschnitts-
bruttolohn (€/Monat)

2024 (1)

1628
1863
1976
1492
1557
1580
1619
1455
1578
1748
1463
1310
1389
1377
1318
1513
1355
1315
1486
1264
1311
1417
1320
1188
1355
1394
1220
1404

Einzelhandelsumsatz
je Einwohner (€)

2023

5028
5321
5618
4947
4609
4588
4484
4746
4957
5108
4646
4980
4320
4150
4597
4218
3843
3714
4410
3391
3881
4001
4097
3617
4162
4260
3789
4336

*1. Halbjahr 2024
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Wirtschaftlich ist Ungarn zwar stark auf
den Ballungsraum Budapest konzent-
riert. In den vergangenen Jahre haben
sich aber auch im Landesinneren starke
regionale Zentren herausgebildet.

Zalaegerszeg

Die Wirtschaftspolitik nutzt verschie-
dene Forderinstrumente, um struk-
turschwache Regionen langfristig zu
starken, z.B. mit Hilfe von EU-Fonds,
InfrastrukturmaRnahmen, Ausbil-
dungsprojekten und anderen gezielten
Forderprogrammen

BUSINESS GUIDE 2025
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Lohnentwicklung Arbeitskosten

(a
((
w

2
(o
o

DURCHSCHNITTSLOHNE IM UNTERNEHMENSSEKTOR : DURCHSCHNITTLICHE BRUTTOVERDIENSTE NACH KOMITATEN
Euro/Monat * in 1000 HUF/Monat, Jan.-Mai 2024

Die Arbeitskosten in Ungarn sind im euro-

paischen Vergleich gering, zugleich sind 5 ; . 684
aber die Qualifikation und die Leistungs-

bereitschaft der Arbeitnehmer hoch.

In den vergangenen Jahren hat sich die 000 - B Die Durchschnittsverdienste variieren
Lohndynamik beschleunigt, dies wurde regional sehr stark. Am hochsten sind
aber fiir die Arbeitgeber teilweise durch 800 -~ ) ) sie in Budapest und im Nordwesten,
eine Senkung der Lohnnebenkosten . - deutlich geringer im Nordosten und
kompensiert. ) ) im Stiden des Landes.

B Durchschnitt B Vedian 513

* Euro-Angaben: Umrechnung aus Forint-Angaben zum Durchschnittskurs
der Zentralbank im betreffenden Zeitraum
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@

DURCHSCHNITTLICHE BRUTTOVERDIENSTE NACH AUSGEWAHLTEN SEKTOREN

in 1000 HUF/Monat, Jan.-Aug. 2024

Alle Sektoren

Verarb. Gewerbe
Chemische Industrie
Metallindustrie
Elektronik
Elektrotechnik
Maschinenbau

Fahrzeugbau

Grofthandel
Einzelhandel

Transport, Logistik
Information, Kommunik.
Finanzsektor

Gebadudewirtschaft

BUSINESS GUIDE 2025

100

200

300 400 500

600

700 800 900 1000

1100

Wl gewerbliche Mitarbeiter

Wl kaufmdnnische Mitarbeiter

1200

DURCHSCHNITTLICHE ARBEITSKOSTEN IN AUSGEWAHLTEN LANDERN

2023, Euro/Stunde, gewerbliche Wirtschaft

DE

AT

EU27

Sl
EE
Ccz

B Lohnnebenkosten

SK

EL
PT
LT

. Vergiitungen

HR

PL
LV

Insgesamt

HU
RO

RS
BG
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Arbeitsrecht und

[ ]
Tarifsystem Uberstunden
Mindestlohn GESETZLICHE MINDESTLOHNE Arbeitgeber konnen maximal
Forint/Monat 250 Uberstunden pro Kalenderjahr
In Ungarn gilt ein gesetzlicher Mindestlohn. Al . : Carantiert anordnen (unter strengen
P P : gemeiner : arantiertes Bedingungen), weitere 150 Stunden
Er wird jahrlich von Arbeitgebern, Gewerkschaf- : : : - . . . . - . sungen),
on undJ Resiorung aus ehindelt :  Mindestlohn Lohnminimum Das ungarische ,,Arbeitsgesetzbuch® bietet eine wettbewerbsfihige Kombi- kénnen auf freiwilliger Basis
& gause ‘ nation aus flexiblen Regelungen fiir die Beschiftigung und den Einsatz von zwischen Mitarbeiter und Arbeitge-
Fiir Positionen. die mindestens Abitur oder eine 1122023  266.800 326.000 Arbeitskraften und einem angemessenen Schutz der Arbeitnehmerrechte. | bervereinbart werden.
abgeschlossene Berufsausbildung erfordern, gilt """"""" o
gegeniiber dem allgemeinen Mindestlohn ein ab 1.1.2025 290.800 348.800 )
etwas hoheres ,garantiertes Lohnminimum®. B R . . | . |
Tarifvertrage Probezeit 804, Grundurlaub
(in Ungarn ,Kollektivvertrage“) Hochstens 3 Monate 20 Arbeitstage altersabhangig
sind gesetzlich nicht Pflicht.Sie (Tarifvertrag kann maximal schrittweiser Anstieg auf maximal
Lohnnebenkosten SOZIALABGABEN 2024 werden auf betrieblicher Ebene 6 Monate vorsehen) 30 Tage pro Kind zwei Tage Zusatz-
geschlossen. Branchen-/ Flachen- iindi | urlaub (maximal 7 Tage)
. . . . . . T tarifvertrage gibt es de facto nicht. Kun igung
(Beit
Die Lohnnebenkosten fiir Arbeitgeber wurden in Arbeitgeber Arbeitnehmer Renié;fi]eejg:z- Gewerkschaften miissen mindestens - . .
den vergangenen Jahren deutlich gesenkt. Bei- lichen Kranken- 10% der Arbeitnehmer vertreten Kiindigungsfrist mindestens 30
.. . und Arbeitslosen- . . .. ’ Tage, verlangert sich je nach Be-
trage zur Renten-, Kranken- und Arbeitslosen- \ersicherung} um Tarifpartner sein zu kénnen. schaftigungsdauer
versicherung wurden zu einer ,,Sozialbeitrags- | | | | Teilzeit
steuer* zusammengefasst. o o 4 £4.6 Mio. E bstiti
; on gut 4,6 Mio. Erwerbstatigen
13 /0 18,5 /0 @) | @ | arbeiten nur etwa 4% in Teilzeit.
Sozialbeitrags- Sozialbeitrags- e . . .
Steuer stever” Regelarbeitszeit ~= Krankheit Befristete Vertrige
* Zuziiglich ,Rehabilitationsabgabe“, wenn der Anteil der i i H . ..
Beschdftigten mit Behinderung 5 Prozent unterschreitet (nur fiir 40 Stunden / Woche LOhnaUSgleICh far ma)(()lmal Nur ca. 5% derArbeltsvertrage
15 Tage pro Jahr (70%). sind zeitlich befristet.

Unternehmen mit mehr als 25 Mitarbeitern). Quelle: NAV
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Qualifikation und Ausbildung

Gut ausgebildete Arbeitskrafte sind seit Jahrzehnten ein
wichtiger Standortvorteil fur Ungarn. Die berufliche Bildung
orientiert sich am deutschen dualen System, die akademische
Ausbildung wird zunehmend am Bedarf einer innovativen,
modernen Wirtschaft ausgerichtet.

+ Ausbildungsstand
« Berufsbildung
« Hochschulbildung
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Ausbildungsstand

In Ungarn haben fast 80 Prozent
der Beschéftigten eine abge-
schlossene Berufsausbildung
oder einen Hochschulabschluss,
weitere 12 Prozent haben das
Abitur abgelegt. Damit steht der
Wirtschaft ein gut ausgebildeter
Pool an Arbeitskraften zur Verfi-
gung - auch wenn es in manchen
Bereichen gelegentlich zu Eng-
passen kommt.
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HOCHSTER BILDUNGSABSCHLUSS
Durchschnitt Okt. 2023 - Sept. 2024, Anteile in Prozent

Erwerbsféhige Bevdlkerung insgesamt Beschiftigte
15-74 Jahre 15-74 Jahre

)

W ohne Ausbildung B Berufsausbildung B Fachhochschule, Bachelor
B Grundschulabschluss (8. Klasse) [l Abitur Il Master, Diplom

B Berufsausbildung mit Abitur

Duale Berufsausbildung

Seit 2012 stellt Ungarn seine
Berufsbildung auf ein duales
System nach deutschem Vorbild
um. Dazu gehort sowohl die
Neugestaltung der Zusammen-
arbeit zwischen berufsbildenden
Schulen und Ausbildungsbetrie-
ben als auch die Modernisierung
der Berufsbilder und -abschliisse
entsprechend der Nachfrage am
Arbeitsmarkt.

Auszubildende insgesamt:

AUSZUBILDENDE IN DER BERUFLICHEN BILDUNG NACH BERUFSGRUPPEN

2023, in Tausend

Handwerk, Industrie, Bau

Dienstleistungen

Kaufmannische Berufe

Gesundheits- und Sozialwesen

Information, Kommunikation

Land- und Forstwirtschaft

Ubrige

Berufsabschliisse insgesamt:
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Universitaten und
Hochschulen

STUDIERENDE UND ABSOLVENTEN NACH FACHRICHTUNGEN
2023, in Tausend
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Insgesamt sind ca. Studenten
immatrikuliert. Unter ihnen absolvieren
etwa 190.000 Studenten eine Bachelor-
Ausbildung gemal} dem Bologna-System,

37.000 machen ihren Master, und 45.000 s 30 Geisteswissenschaften
erwerben ein ,klassisches Diplom*
(Recht, Medizin, Padagogik). b ; L Debrecen Diens en
o e - i s r
Veszprem .- -.:' : I—‘k- :l-'" 1". ) O " Land- und Fors
- [ Ayt
1 | ;!':I : o
5, ':I O ¥ .
In Ungarn gibt es Universitaten R Keedamd 22

und Hochschulen.
Szeged

Studenten Insgesamt: Absolventen Insgesamt:

Pécs
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Infrastruktur und Logistik

Ungarn liegt nicht nur in der Mitte Europas, sondern verfligt auch
uber eine gut ausgebaute Infrastruktur - sowohlim Bereich
Transport und Logistik als auch hinsichtlich und der Telekommu-
nikations- und Informationssysteme und des Energiesektors.

« Verkehrsnetz
+ Telekommunikation
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Standortim
Herzen Europas

Stockholm

Frachtverkehr

Der liberwiegende Teil des Frachtverkehrs in Ungarn
y e O und durch/aus/nach Ungarn erfolgt liber die Strale,
Y 0 im internationalen Verkehr erreicht der Anteil des
1200 km ,~ v g Schienenverkehrs aber fast 28 Prozent.
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StrafRenverkehr

Ungarn verfligt liber ein Stralennetz Budapest /
von insgesamt etwa 32.600 km (ohne

kommunale StraRen), etwa 8.600 km w
T g 25

davon gelten als ,,HauptstralRen®. \

Im April 2020 betrug die Gesamt- R i m
lange der Autobahnen und Schnell- @ / *
straRen 2.100 km, d.h. das Netz -

hat sich seit Ungarns EU-Beitritt
nahezu verdoppelt.

~r M7 w
&

A\ m w

Keine groRere Stadt ist weiter

als 250 Kilometer von Buda- w
pest entfernt. Sie sind von der

Hauptstadt aus mit dem Auto

innerhalb von weniger als 4

Stunden zu erreichen.

bestehende Autobahnen Autobahnen und
und Schnellstraen SchnellstraBen im Bau

2
$

Eisenbahn- und
Flugverkehr

Bahnverkehr

Das Schienennetz hat eine Lange von 7.395 km
(2023), rund 18% davon sind zwei- oder mehrgleisig,
ca. 42% sind elektrifiziert.

WasserstraRen

Wichtigster schiffbarer Fluss ist die Donau.

Die wichtigsten Binnenhéfen fiir den Gliterverkehr sind
« im Norden Gy6r-Gényd,

« in Budapest der Hafen Csepel, und

+ im Siiden Baja.

Flugverkehr

Bedeutendster Flughafen ist der Flughafen “Liszt
Ferenc” in Budapest. Er verzeichnete im Jahr 2023 ein
Passagieraufkommen von 14,7 Millionen Personen und
wickelte mehr als 108.000 Starts und Landungen ab,

das entspricht durchschnittlich fast 300 Flugbewe-
gungen und mehr als 40.000 Flugpassagieren am Tag.
Im Sommer 2024 boten 41 Airlines regelmaRig ins-
gesamt 134 Destinationen an.

Ein starkes Wachstum verzeichnet das Frachtaufkom-
men, es erreichte 2023 bereits tiber 200.000 Tonnen.

Weitere internationale Flughafen sind:

« Debrecen (ca. 300.000 Passagiere im Jahr 2023)
«  Gydr-Pécs (16.000)

. Zalavar-Sarmellék (,Héviz-Balaton®)

« Pécs-Pogany
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AufRenhandel

Der Aultenhandel ist einer der Motoren Wirtschaft Ungarns - der

Anteil der Aus- und Einfuhren an der Wirtschaftsleistung ist sogar
hoher als in Deutschland. Gepragt wird Ungarns Aufdenhandel in

beiden Richtungen von technologieintensiven Gutern.

+ Wichtigste Handelspartner
« Warenstruktur
+ AuRenhandel mit Deutschland

@ BUSINESS GUIDE 2025




UNGARNS WICHTIGSTE AUSSENHANDELSPARTNER

2023, Mrd. Euro

Einfuhren

Deutschland
China *
Osterreich
Polen
Stdkorea
Slowakei
Tschechien
Niederlande
Russland

Italien

Ausfuhren

Deutschland
Italien
Rumdnien
Slowakei
Polen
Tschechien
Frankreich
Osterreich

Vereinigte Staaten

GroRbritannien
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UNGARNS WICHTIGSTE HANDELSGUTER

2023, Anteile in Prozent

Nahrungs- und Genussmittel

Rohstoffe, Energietrager

Chemische Erzeugnisse

Verarbeitete Waren

Maschinen, Ausriistungen, Gerdte

Transportmittel

Nahrungs- und Genussmittel

Rohstoffe, Energietrager

Chemische Erzeugnisse

Verarbeitete Waren

Maschinen, Ausriistungen, Geréte

Transportmittel

Einfuhren

Ausfuhren

W /nsgesamt

W ous Deutschland

. Insgesamt

Wl nach Deutschland
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Messen und
Ausstellungen

Auslandische Direktinvestitionen

In Budapest bieten mehrere internationalen Unser kompetenter Partner fiir Messen ist seit Jahren die
Messen Gelegenheit, sich auf dem ungari- »HUNGEXPO*. Das Messegeldnde bietet eine moderne Inf-
schen Markt zu prasentieren. rastruktur fiir Ausstellungen und Begleitprogramme.

Ungarn ist ein sehr attraktiver Standort fur auslandische

BEDEUTENDE FACHMESSEN IN BUDAPEST Investoren. Sie erbringen heute einen betrachtlichen
o _ _ Teil der Wirtschaftsleistung und der Ausfuhren. Fiir deutsche
Ipar Napjai (Ind ge) - MachTec - AutoMotive Hung Unternehmen sind die Standorte in Ungarn strategische

tomobilproduktion und -zulieferer

22. - 25. Januar 2025

Grofte Landmaschinenausstellung und -messe, auf der modernste Maschinen, Betriebsmittel und Dienstleistungen vorgestellt werden.

Construma 9.-13. April 2025
: « Entwicklung
3.-5. Mirz 2026 + Lander

Ostmitteleuropas te internationale Lebensmittel- und HoReCa-Messe « Branchen

FeHoVa 6.-9. Februar 2025

Konferenz fiir Waffen, Angeln und Jagd

Glieder ihrer Wertschopfungsketten.
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Auslandische

Direktinvestitionen

Auslandische Investoren haben bisher ca. 106 Milliar-
den Euro in das Eigenkapital von Niederlassungen

in Ungarn investiert - das entspricht 54 Prozent des
Bruttoinlandsproduktes (2023). GroRte Investoren-
gruppe sind deutsche Unternehmen mit einem Anteil
von einem Sechstel. In den vergangenen sind aber
auch Unternehmen aus Asien, vor allem aus Stidkorea
und China verstarkt in Ungarn aktiv.

BESTAND AN DIREKTINVESTITIONEN (EIGENKAPITAL)

nach Herkunft des Inverstors (Mrd. Euro)

50.6
43.0
23.8
16.6
11.1 11.6

72 . 9.5

ml = H n-
EU-27 Europa Asien* Amerika Ubrige*

Ubrige

*2014: Israel nicht unter Asien, sondern unter tibrige erfasst.
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DIE TOP-15 INVESTOREN IN UNGARN NACH EIGENKAPITAL

2022, in Mrd. Euro

Deutschland
Osterreich
Stidkorea
USA

China
Frankreich
GroRbritannien
Israel
Schweiz
Japan
Italien
Kanada
Niederlande

Luxemburg

Belgien

Ausléndische Unternehmen haben einen grofien Anteil an
der Leistung der ungarischen Wirtschaft insgesamt - hin-
sichtlich der Wertschépfung, der Beschaftigung, der Aus-
fuhren und der Investitionen in Maschinen und Anlagen.

Besonders grof ist das Gewicht ausléndischer Unter-
nehmen im verarbeitenden Gewerbe. Dort stammen liber
70 Prozent des Umsatzes, der Sachinvestitionen und des
Produktionswertes von internationalen Firmen.

ANTEIL AUSLANDISCHER UNTERNEHMEN AN DER LEISTUNG
ALLER UNTERNEHMEN IN UNGARN

2022, in Prozent

52.1 50.8
49.9
40.8
22.7
N < S & N
< > o @z\ ) Q‘\ OO < ) \\O\\E
N .\00 NS X N
S & 2> \e
O @Q\ A2 Q&
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Deutsche Investoren
in Ungarn

229,000
2.350 6,8%"
0,2%"
68 Mrd. €

(1) *
10,4 vrd. € i

10,7%"

3 ,2 Mrd. €
* Prozentangaben: Anteil am Wert fiir den

gesamten ungarischen Unternehmenssektor *
11,7%

In Ungarn gibt es ca. 2350 Unternehmen mit deut-
schen Eigentiimern (2022), rund ein Viertel davon
ist im verarbeitenden Gewerbe tdtig. Deutsche
Firmen investieren jahrlich zwei bis drei Milliarden
Euro in neue Maschinen und Anlagen, allein von
2008 bis 2022 insgesamt 36 Mrd. Euro.

SACHINVESTITIONEN DEUTSCHER INVESTOREN IN UNGARN
Jahreswerte, in Mrd. EUR

3.2
1.8

UMSATZ UND BESCHAFTIGTE DEUTSCHER UNTERNEHMEN IN UNGARN
2022

Umsatz (Millionen Euro) Beschiftigte (Personen)
Gummi-, Kunststoff-, Keramikind.
A llindustrie
Elektronik,

Elektrotechnik

Grolthandel
Einzelhandel
Transport,
Information, Kommunikation
Banken, Versicherungen

sektoren

Unter den Branchen, in den
deutsche Unternehmen in
Ungarn tatig sind, dominiert
das verarbeitende Gewerbe,
insbesondere der Fahr-
zeugbau einschlieflich der
Zulieferindustrie.

Aber auch in der Telekom-
munikation, im Handel und
der Energiewirtschaft sind
deutsche wichtige und ange-
sehene Marktteilnehmer.

BUSINESS GUIDE 2025
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Wirtschaftsforderung

In Ungarn gibt es ein vielfaltiges Spektrum von Forder-
instrumenten fur Investitionen und Wettbewerbsfa-
higkeit. Viele Instrumente kdnnen auch auslandische
Unternehmen in Anspruch nehmen.

+ EU-Fordermittel
+ Staatliche Investitionsforderung

@ BUSINESS GUIDE 2025




Fordermittel aus Fonds der

Europaischen Union

Hoher Mittelzufluss aus der EU

Ungarn hat seit dem EU-Beitritt umfangreiche Mittel
aus dem EU-Haushalt erhalten - seit 2011 jahrlich
etwa 4-5 Mrd. Euro (Nettoposition gegenliber der EU).
Der groRte Teil der Mittel dient der Kohdsions- und
Strukturpolitik, weitere Mittel stehen vor allem fiir die
Landwirtschaft und die Entwicklung des léandlichen
Raumes zur Verfligung.

Gemessen an seiner Wirtschaftskraft und an der
Einwohnerzahl gehort Ungarn zu den am starksten
beglinstigten Landern der EU-Fonds.

Auch fiir den Finanzierungszeitraum 2021-2027 wur-

den Ungarn umfangreiche Mittel bewilligt, insgesamt
stehen iiber 46 Mrd. Euro zur Verfiigung.

BUSINESS GUIDE 2025

MITTELZUWEISUNGEN FUR UNGARN 2021 - 2027

Millionen Euro (zu jeweiligen Preisen)

Gemeinsame
Agrarpolitik

11938

Kohasionspolitik

22 526

Wiederaufbau-
und Resilienz-
Fazilitdt RRF

10 400

React-EU,
Just Transition,
RePower EU

1847

* EinschlieBlich Kredite

Ziele und Programme

Die Kohasions- und Strukturmittel der EU fiir
2021-2027 dienen fiinf Zielen :

+ einintelligenteres Europa

+ ein griineres, co,-freies Europa

« einstarker vernetztes Europa

« einsozialeres Europa

+ ein blrgerndheres Europa

Zu diesen Zielen erarbeiten die Mitgliedsstaaten
»operative Programme*, fir die die Fordermittel
bereitgestellt werden.

Ungarn hat acht solcher operativen Programme
erarbeitet, der Mittelrahmen betragt 26,2 Mrd. Euro,
21,8 Mrd. davon zahlt die EU. Aus dem nationalen
Haushalt werden in schwach entwickelten Regionen
15 Prozent, in entwickelten Regionen 60 Prozent der
Kosten getragen - insgesamt 4,4 Mrd. Euro.

UNGARNS OPERATIVE PROGRAMME 2021-2027

verfligbare Mittel in Millionen Euro

Digitale Erneuerung DIMOP+ - m

Entwicklung humaner
Ressourcen EFOP+

Integrierte
Verkehrsentwicklung IKOP+

Wirtschaftsentwicklung
und Innovation GINOP+

Regional- und Kommunale
Entwicklung TOP+

Umwelt und
Energieeffizienz KEHOP+

Umsetzungsprogramm VOP+

Fischereiwesen
MAHOP+
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Fordermittel aus dem
nationalen Haushalt

Das wichtigste Instrument zur Investitionsfor-
derung aus nationalen Mitteln ist das EKD-Sys-
tem (,Individuelle Regierungsentscheidungen®).
Die Antragstellung und Abwicklung erfolgt tiber die
Investitionsforderagentur HIPA.

Dariiber hinaus werden Investitionen auch iiber
Gutschriften bei der Kérperschaftssteuer gefordert.

Folgende EKD-Forderungen sind verfiigbar:

BUSINESS GUIDE 2025
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Regionale Investitionsforderung

Fir asset-based Investitionen oder Errichtung von
Business Services Centern
Mindest-Investitionsvolumen 3, 5 oder 10 Mio. €
(abhdngig von der Region)

Maximale Férdersumme: 110 Mio. €

(dariiber ist Zustimmung der EU erforderlich)

Forderintensitat (Anteil an den Kosten) hdngt von der
Region ab - siehe ,Forder-Karte“

kann erganzt werden um Férderung von erneuerbaren
Energien (Produktion und Speicherung)

Cash-Forderung fiir F+E-Projekte

Fiir GroBunternehmen und KMU mit mind. 100 Beschéftigten
Forderintensitat: bis zu 50%, maximal 25 Mio. €
Kategorisierung als F+E-Projekt durch das Nationale Amt flir
FuE und Innovation (NKFIH)

Ausbildungsforderung

Bis zu 50% der Ausbildungskosten, maximal 3 Mio. €
Investitionsvolumen mindestens 5 Mio. €

Ergebnisabhangige Cash-Forderung

Separat oder in Kombination mit einer Regionalférderung
Soll negative Auswirkungen der globalen
Mindeststeuer abmildern

FORDERKARTE

Maximale Férderintensitdt in Prozent der anrechenbaren Investitionskosten

30%

60%

50%

Steuerliche Forderungen

\ 4
\ 4

Investitions-Steuergutschrift

Kann separat oder zusatzlich zu
EKD-Forderungen gewahrt werden
(Gesamtforderung darf aber Hochstsatze
gemald Forderkarte nicht libersteigen)
Investitionskosten konnen auf maximal
80% der falligen Korperschaftssteuer ange-
rechnet werden - liber einen Zeitraum von
bis zu 13 Jahren.
Mindest-Investitionsvolumen 3 Mrd. Ft,

in den Gebieten Ostlich der Donau (aufber
Budapest und Pest) 1 Mrd. €

Investitionen in Energieeffizienz

45% der Kosten (Budapest: 30%) konnen
auf maximal 70% der falligen Steuer
angerechnet werden - liber einen Zeitraum
von bis zu 7 Jahren.

Kein Mindestvolumen der Investition
vorgeschrieben

Maximale Fordersumme: 30 Mio. €



Investitionsanreize

Im Mittelpunkt der Wirtschaftsstrategie und -férderung
in Ungarn steht die Ausrichtung auf Projekte mit hoher
Wertschopfung und Nachhaltigkeit. Dies wird durch
verschiedene Anreize unterstiitzt. Strukturschwache
Regionen stehen nach wie vor im Mittelpunkt der For-
derung, doch auch Unternehmen in Budapest kdnnen
von staatlichen Beihilfen profitieren.

Daher ist es fiir Unternehmen unerlasslich, sich in der
Forderlandschaft zu orientieren, und zugleich kiinftige
Investitionen strategisch zu planen. Wir geben einen
Uberblick tiber die meistgenutzten Férderinstrumente
in Ungarn fiir Projekte, die eine hohe Wertschopfung
und griine Transformation zum Ziel haben.

Anreize fiir Forschung und Entwicklung
Die FuE-Definition des Gesetzgebers weicht in einigen
Fallen vom allgemeinen Sprachgebrauch ab. Deshalb

wissen Unternehmen oft nicht, dass ihre Aktivitdten als
FuE eingestuft werden kénnten. Deren FuE-Gehalt zu

BUSINESS GUIDE 2025

fiir mehr Wettbewerbsfahigkeit und Nachhaltigkeit

bestimmen, erfordert die Abstimmung von Ingenieuren
und Steuerexperten, um o6ffentliche Zuschiisse und
Steuereinsparungen zu ermoglichen.

Eine sorgfaltige Steuerplanung ist unerldsslich, um
Fordermdoglichkeiten auszuloten und sie miteinander
zu kombinieren, um die Vorteile zu maximieren.

FuE-VIP-Barzuschuss: Dieses System soll innovative
Unternehmensprozesse férdern und kann auch fiir
Investitionen in Budapest gewahrt werden, sofern

eine Einstufung als FUE vorliegt. Aufgrund grofRziigiger
Forderkriterien konnen den Zuschuss zahlreiche Unter-
nehmen in Anspruch nehmen, die maximale Forderin-
tensitat betragt 40% der anrechenbaren Kosten.

Neue Steuervergiinstigung (qualifizierte riickzahlbare
Steuergutschrift): Die neue Regelung steht im Einklang
mit den Vorgaben zur globalen Mindeststeuer. Sie
ermoglicht es Unternehmen, 10% ihrer forderfahigen
FuE-Ausgaben mit ihrer Gewinnsteuerschuld zu

verrechnen. Um diese Steuergutschrift in Anspruch
nehmen zu kdnnen, missen die Unternehmen einen
FuE-Bescheid vorlegen. Die Steuergutschrift kann auch
in Kombination mit dem VIP-Barzuschuss fiir FUE in
Anspruch genommen werden, sofern die zulassige
Beihilfehochstintensitat eingehalten wird. Nicht in An-
spruch genommene Betrdge kdnnen nach drei Jahren
in Barzahlungen umgewandelt werden.

Anreize fiir Business Service Centers
Die Regierung hat die Bedeutung von Business Service

Centern (BSC) erkannt, da sie in der Regel Arbeitsplatze
mit hoher Wertschépfung schaffen. Flir BSC-Projekte

aullerhalb Budapests steht ein VIP-Barzuschuss zur
Verfligung, der mit den Steuergutschriften bis zur maxi-
malen regionalen Beihilfeintensitdt kombiniert werden
kann. Voraussetzung flir den Barzuschuss ist die Schaf-
fung von mindestens 25 neuen Arbeitsplatzen.

Anreize fiir griine Transformation

Produktion von Giitern fiir eine

emissionsfreie Wirtschaft

Um die griine Transformation zu beschleunigen, hat
Ungarn als eines der ersten Lander den befristeten Krisen-
und Transformationsrahmen (TCTF) eingefiihrt. Er um-
fasst Bargeldzuschiisse und Steuervergiinstigungen zur
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Forderung der Produktion von Giitern fiir eine emissions-
freie Wirtschaft. Die Subventionen stehen landesweit zur
Verfligung, wenn auch mit unterschiedlicher Héchstinten-
sitat, insgesamt bis zu 350 Mio. Euro.

Steuergutschrift fiir Energieeffizienz

Fur Investitionen oder Modernisierungen zur Verbes-
serung der Energieeffizienz kdnnen Steuergutschriften
bis zu einer Beihilfehdchstintensitat von 45 % (30 %

in Budapest) gewahrt werden, es gibt keinen Mindest-
investitionsbetrag und keine Pflicht zur Schaffung oder
Erhaltung von Arbeitsplatzen.

Ergdanzende Investitionen in

erneuerbare Energie

Die VIP-Barzuschussregelung fiir anlagenbezogene
Investitionen wurde erganzt, um parallel die Produk-
tivitat der Unternehmen und Investitionen in erneuer-
bare Energien zum Eigenverbrauch zu stimulieren.

Im verarbeitenden Gewerbe kann landesweit bei In-
vestitionen in Erneuerbare ein Zuschuss von bis zu 15
Mio. Euro bei einer Forderintensitat von maximal 45%
(30% in Budapest) in Anspruch genommen werden.
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Innovationsfonds

Der Fonds bietet ohne Standortbeschrankung Bargeld-
zuschiisse filir innovative umweltfreundliche Investitio-
nen, die auf Dekarbonisierung, Elektrifizierung, Wasser-
stofftechnologie, Recycling von Energieabfallen und
saubere Produktion abzielen. Der Zuschuss kann bis zu
60% der zusdtzlichen Investitionsausgaben und fiir 10
Jahre die Betriebskosten fiir die innovative Komponen-
te der Investition abdecken. Es handelt sich um eine
direkte Subvention aus dem EU-Haushalt. Die Gewah-
rung ist an strenge finanzielle und technische Kriterien
geknlipft, aber es gibt keine Beschrdankungen hinsicht-
lich der férderfahigen Branchen. Die ndchste Antrags-
runde startet voraussichtlich im November 2024.

EY

Dieser Abschnitt wurde fachlich unterstiitzt von EY Hungary

Rechtliche Rahmenbedingungen

Mit dem Beitritt zur Europaischen Union hat Ungarn
auch das Gemeinschaftsrecht ibernommen. Dennoch
gibt es einige Unterschiede, die es gerade im Geschafts-
leben zu beachten gilt.

» Gesellschaftsrecht
« Gerichtsbarkeit



Gesellschaftsrecht

Gesellschaftsformen

Die am meisten verbreitete Gesellschaftsform in Ungarn
ist die der deutschen GmbH vergleichbare ,Kft.“ (korla-
tolt felelésségli tarsasag). Das Stammkapital muss min-
destens 3 Mio. HUF betragen. Der deutschen Aktienge-
sellschaft entspricht die ,,részvénytarsasag® (Rt.), die als
»offene® (Nyrt. - an der Borse gelistet) oder ,,geschlosse-
ne“ (Zrt.) Form moglich ist. Der Kommanditgesellschaft
entspricht die ,betéti tarsasag® (Bt.).

Firmengriindung

Der Griindungsunterlagen einer Gesellschaft miissen
durch einen in Ungarn zugelassenen Rechtsanwalt beim
Registergericht eingereicht werden. In einem vereinfach-
ten Verfahren kann bei guter Vorbereitung die Eintragung
innerhalb von 1-3 Werktagen erfolgen. Auslandische
natirliche und juristische Personen, die ins Handels-
register eingetragen werden, missen einen in Ungarn
ansdssigen Zustellungsbevollmachtigten benennen.

0 Siehe auch Serviceleistungen der DUIHK - Seite 104.
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Niederlassung in Ungarn

Auslandische Unternehmen kénnen sich in Ungarn
in Form einer Tochtergesellschaft, einer Zweig-
niederlassung oder einer Handelsreprasentanz
wirtschaftlich betatigen.

Tochtergesellschaft

Rechtspersonlichkeiten nach ungarischem Recht, liblicher-
weise als Kft., Rt. oder Bt. Sdmtliche unternehmerische
Tdtigkeiten uneingeschrdnkt moglich.

Zweigniederlassung

Als Teil der ausldndischen Muttergesellschaft kann sie samt-
liche unternehmerische Tdtigkeiten ausiiben. Sie liber keine
eigene Rechtspersonlichkeit.

Handelsreprasentanz

Sie verfligt weder liber eine eigene Rechtspersénlichkeit
noch genielt sie wirtschaftliche Eigenstdndigkeit. Ihre
Tdtigkeit unterliegt starken Beschrédnkungen.

Gerichtsbarkeit

Die Gerichtsbarkeit in Ungarn ist in vier Ebenen Auf-
gebaut, es gibt keine Subordination zwischen den Ebe-
nen. Die Kurie als hochstinstanzliches Gericht entschei-
detinin gewissen Rechtsbehelfsverfahren und sichert
die Rechtseinheit, ihre Rechtseinheitsbeschliisse sind
fir die Gerichte bindend.

Hauptaufgabe des Verfassungsgerichts ist die Norm-
kontrolle, d.h. die Priifung von Rechtsnormen und
gerichtlichen Entscheidungen auf ihre Konformitat mit
der Verfassung und internationalen Vertragen.

DIE VIER EBENEN DER UNGARISCHEN GERICHTSBARKEIT

Schlichtung und Schiedsgerichte

Seit 2003 besteht in den meisten Verfahren die Mog-
lichkeit von auRergerichtlichen oder gerichtlichen
Schlichtungsverfahren. Die Einleitung eines Schlich-
tungsverfahrens hindert aber die Einleitung eines
ordentlichen Gerichts- oder Schiedsgerichtsverfahrens
nicht. In bestimmten Féllen ist die Durchfiihrung eines
Schiedsgerichtsverfahrens zulassig. Der Schieds-
spruch ist fiir die Unternehmen genauso verbindlich
wie ein Gerichtsurteil.

Amtsgericht
Jarasbirdsag /
keriileti birésag

113

Gerichtshof

Torvényszék

20

Berufungs-
gericht

itélstabla

5
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Steuern und Abgaben

Ungarns Steuerpolitik strebt eine moglichst geringe Besteue-
rung von Einkommen an, Verbrauch hingegen wird stark besteu-
ert. Der nominale Korperschaftssteuersatz ist der niedrigste in
der EU, auch Sozialabgaben und die personliche Einkommens-
steuer sind relativ gering.

+ Die wichtigsten Steuern
im Uberblick

@ BUSINESS GUIDE 2025




Die wichtigsten Steuern im Uberblick

(Stand Dezember 2024)

Korperschafts-
steuer* Standardsatz

9,0%

27,0%

ermaBigte
Satze ***
Lokale Gewerbe- 1)
DECT 18,0/5,0%
max. 2,00/0

* gilt auch fiir ausgeschiittete Dividenden. ** Wird von den Kommunen festgelegt. ***

Personliche
Einkommenssteuer

15,0%

(identischer
Satz fiir alle Ein-
kommen, keine
Freigrenze)
Gilt auch fiir Kapi-
talertrage

Sozialabgaben

Sozialbei-
tragssteuer fiir
Arbeitgeber

13,0%

Sozialbeitrage fiir
Arbeitnehmer

18,5%

fiir einige medizinische Produkte und Lebensmittel, Biicher oder Fernwdrme.

Besonderheiten

Korperschaftssteuer

Fiir Investitionen konnen unter bestimmten Voraus-

setzungen Steuergutschriften geltend gemacht werden.

Mehr dazu unter ,Wirtschaftsforderung* auf Seite 59.

Mehrwertsteuer

Die Vorsteuererstattung erfolgt direkt Uiber das unga-
rische Finanzamt NAV. Die DUIHK bietet fiir die Ab-
wicklung des Verfahrens komplexe Dienstleistungen
von der Antragstellung bis zur Klarung von Unstim-
migkeiten mit dem Finanzamt. Mehr dazu siehe unter
»Dienstleistungen® auf Seite 104.

Online-Rechnungen

In Ungarn sind samtliche Ausgangsrechnungen in
Echtzeit an die Finanzbehorden zu tibermitteln. Dazu
sind die eigenen IT-Systeme entsprechend anzupas-
sen, fiir kleinere Unternehmen stehen preisglinstige
Rechnungssoftware-Produkte zur Verfligung.

Lokale Steuern

Lokale Gewerbesteuer (HIPA)

Gemeinden konnen eine lokale Gewerbesteuer
(,hipa“) erheben, die sich nach dem Nettoerlos be-
misst (Verkaufserldse abziiglich Einkauf von Waren/
Leistungen und F+E-Ausgaben). Die Hohe der Steuer
kann von den Kommunen individuell festgelegt
werden. Von den gut 3.000 Stadten und Gemeinden
erheben ca. 57 Prozent den Maximal-Satz von 2%, ein
Drittel liegt zwischen 1 und 2 Prozent, nur 9 Prozent
der Gemeinden bei 1 Prozent oder darunter.
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Wissenswertes

Ob , Kutsche“ oder Zauberwiirfel, Kugelschreiber oder Trafo
- viele heute weltweit benutzte Dinge haben wir ungari-
schen Erfindern zu verdanken. Und Ungarn ist auch eine
aulerst begeisterte und erfolgreiche Sportnation!

@ BUSINESS GUIDE 2025




Schon bei den ersten Olympischen
Spielen der Neuzeit 1896 in Athen er-
rang Ungarn durch den Schwimmer
Alfréd Hajos zwei Goldmedaillen.

Der Begriff Kutsche geht auf den Eines der meist genutzten Schreib-
e tecccccsseresssssscsssannl °
:ungarischen Ort Kocs bei Komarom utensilien ist noch immer der
: ¢ zurlick. Kocs war schon seit dem 15 Kugelschreiber. Erfunden hat ihn
Auch heute sind Ungarns Wasser- : . Y AR AR 2 .
. 1 Jahrhundert eine Pferdewechsel- 1938 der Ungar Laszld Jozsef Bird.
sportler Weltspitze. : ) ) ) T
¢ Station des Reisewagendienstes Der Kugelschreiber ist deshalb auch
. zwischen Wien und Budapest. Im heute noch in vielen englischspra-

Seit 1896 hat Ungarn bei Olympi- : . . . Y
: Ortwurden besonders hochwertige chigen Landern als ,,Biro“ bekannt.

Vitamin C (Ascorbinsiure) ist das :
bekannteste unter den Vitaminen.
Der ungarische Mediziner und Bio- :
chemiker Albert Szent-Gyorgyi ;
identifizierte es 1932 als erster als
Ascorbinsdure und erhielt daflir 1937

den Nobelpreis.
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schen Sommerspielen 187 Gold-
medaillen geholt - auf die Zahl
der Einwohner gerechnet gehort es
damit zusammen mit Finnland und
Schweden zu den erfolgreichsten
Olympianationen weltweit.

Netzteile sind in unserer elektri-
sierten Welt allgegenwdrtig. Ihre
Grundlage ist ein Transformator -

und den haben 1885 drei ungarische
Ingenieure erfunden: Ottd Blathy,
Miksa Déri und Karoly Zipernowsky.

und elegante Wagen gefertigt - zu
ungarisch der ,kocsi szekér*,

Auch nach fast 40 Jahren hat der

Erfinders Erné Rubik weltweit nichts
von seiner Faszination eingeblif3t.
2024 fand er sich als Symbol der 27
Mitgliedsstaaten sogar im Logo der
ungarischen EU-Ratsprasidentschaft.

Ubrigens: Die Zahl der méglichen
Kombinationen ist
(8!x 38-1) x (12! x212-1)/2 = 4,3 x 1019.
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Thre Partner in Ungarn

Wichtige Adressen

Institutionen, Behorden , Verbande

ABT Treuhand - ABT Tanacsadoé Kft.
ALDI Magyarorszag Elelmiszer Bt.
ALU CASTING SUPPORT Kft.

AUDI Hungaria Zrt.

PHOENIX Hungaria Holding Zrt. - BENU
.bieker kontinental Kft.

Ernst & Young Tanacsado Kft.
ERSTE BANK Hungary Zrt.

Get Work Trend Kft.

Hepenix Kft.

HR-Rent Kft.

Kontron Electronics Kft.

Leitner + Leitner Tax Kft.
Mateco-Hungary Kft.
Mélyépité Labor Kft.

MINT East Europe Kft.
Partner Cable Zrt.

Pensum Group Nyrt.
Raiffeisen Bank Zrt.
Siemens Energy Kft.
Sonepar Magyarorszag Kft.
Z Elektronika Kft.

Sysdata PSE Kft.

HIPA - Hungarian Investment Promotion Agency




s
Industrie- und Handelskammer

Deutsch-Ungarische Industrie-
und Handelskammer
Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi
Kamara (DUIHK)

Lév6haz u 30.

HU-1024 Budapest

Tel.: +36 1 345 7600

www.duihk.hu

Deutsche Botschaft Budapest
Német Nagykévetség Budapest
Uri utca 64-66.

HU-1014 Budapest

Tel.: +36 1 488 3500
www.budapest.diplo.de

Germany Trade & Invest (gtai)
_6v6haz u 30.

HU-1024 Budapest

Tel.: +36 1 345 7600
www.gtai.de/ungarn
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Ungarische Agentur fiir
Investitionsforderung

Nemzeti Befektetési Ugyndkség (HIPA)
Honvéd utca 20.

HU-1055 Budapest

Tel.: +36 1 872 6520

https://hipa.hu

Nationales Amt fiir Steuern und Zoll
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (NAV)
Széchenyi utca 2.

HU-1054 Budapest

Tel.: +36 1428 5100

https://nav.gov.hu

Zentralamt fiir Statistik
Koézponti Statisztikai Hivatal (KSH)
Keleti Karoly utca 5-7.

HU-1024 Budapest

Tel.: +36 13456789

www.ksh.hu

Ungarische Nationalbank
Magyar Nemzeti Bank
Krisztina krt. 55.

HU-1013 Budapest

Tel.: +36 1428 2600
www.mnb.hu

Staatliche Finanzmarktaufsicht
Pénziigyi Szervezetek Feliigyelete (PSZAF)
Krisztina krt. 55.

HU-1013 Budapest

Tel.: +36 (80) 203 776
www.mnb.hu/felugyelet

Budapester Wertpapierborse
Budapesti Ertéktézsde (BET)
Krisztina Krt. 55.

HU-1013 Budapest

Tel.: +36 1429 6700

www.bet.hu

T L —
OLTLAE TP FRE
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Ungarische Industrie und
Handelskammer

Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK)
Szabadsag tér7.

HU-1054 Budapest

Tel.: +36 1474 5100

https://mkik.hu

Amt fiir Wettbewerbsschutz
Gazdasdgi Versenyhivatal (GVH)
Riadd u. 1-3.

1026 Budapest

Tel.: +36 1472 8900

www.gvh.hu

Nationale Agentur fiir Beschaftigung
Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat (NFSZ)
Vam utca 5-7.

HU-1011 Budapest

Tel.: +36 1 7957977

https://nfsz.munka.hu
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TREUHAND

Doing Business in Hungary

o Aktuelle Wirtschaftsnachrichten lGber Ungarn

¢ Informationen Uber Firmengriindung

e Grundlegende Informationen Uber das
Steuersystem

i www.doing-business-in-hungary.com

Ihr Treuhandpartner in Ungarn seit 1993

e Steuerberatung

e Buchhaltung

e Lohnabrechnung

e Wirtschaftsprifung
e Internal Audit

www.abt.hu

UMWELTBEWUSSTSEIN UND EINSATZ
FUR DIE MITARBEITER

ALDI legt groRen Wert darauf, die Versorgung der Bevolkerung mit zufriedenen und
motivierten Mitarbeitern sicherzustellen und gleichzeitig den eigenen CO2-FuRabdruck so gering wie moglich zu halten.

Vorreiter in Sachen Nachhaltigkeit

ALDI sucht stets nach innovativen Losungen und setzt konsequent auf zukunftsorientierte griine Technologien. Als erste Einzelhandelskette
verwendet das Unternehmen seit 2017 ausschlieRlich Okostrom in allen firmeneigenen Immobilien. In den neu erdffneten Filialen kommen
ausschlieBlich naturliche Kaltemittel in den Kiihlsystemen zum Einsatz. Auch im Kampf gegen Lebensmittelverschwendung engagiert sich
ALDI aktiv: Im Jahr 2024 spendete das Unternehmen 1575 Tonnen Lebensmittel an die Ungarische Tafel, die diese an BedLirftige weitergab. Ein
weiteres Anliegen ist der Schutz von Bestauberinsekten. Bereits 2016 wurde ein erstes Insektenhotel auf dem Gelande des Logistikzentrums
errichtet. Dieses Engagement wurde 2023 durch die Installation von sieben und 2024 durch zehn weiteren Insektenhotels in Schulen und
Parks in ganz Ungarn ausgebaut.

Karriere mit Perspektive bei ALDI

ALDI setzt sich in Ungarn dafiir ein, die Wettbewerbsfahigkeit der Gehdlter im Lebensmitteleinzelhandel und innerhalb der Volkswirtschaft
zu sichern. Zum 1. Januar 2024 fiihrte das Unternehmen eine Gehaltserhéhung von 12 % durch, die fiir rund 6000 Mitarbeiter in nahezu allen
Positionen gilt. Die Loyalitat der Mitarbeiter wird durch ein gestaffeltes Gehaltssystem honoriert: Je Ianger ein Mitarbeiter im Unternehmen
tatig ist, desto hoher steigt er in der Gehaltsstruktur auf. ALDI ist ein verlasslicher Arbeitgeber, bei dem die Mitarbeiter ihre Zukunft sicher und
planbar gestalten kdnnen.

aldi.hu
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‘ Alu Casting Support. Hre.

ALUMINIUM CASTING IN THE SERVICE OF AUTOMOTIVE, PNEUMATICS, ELECTRONICS, MACHINERY AND HEALTHCARE

Gravity Die casting Tilt casting Sand casting Machining

Tooling Heat treatment X-ray

WITH A PROFESSIONAL TEAM OF 45 EMPLOYEES WE WILL MAKE YOUR IDEAS INTO CASTINGS.

@ H-3300 Eger, Kistalyai u. 18. & www.alucasting.hu 2% info@alucasting.hu




PHOENIX

a r m a

PHOENIX &

Egészséget szallitunk!

BENU®Z

Blza/am Gondockodds. Egéczcey.

Magyarorszag vezetd
gyogyszer-nagykereskeddje

PHOENIX ¢

bieker

Magyarorszag vezetd
gyogyszertar markaja

Mission: Good architecture

Don't miss out on our architectural We provide comprehensive services in
expertise for: any commercial context, including:
High-Quality Office Spaces Building Information Modelling (BIM)
Retail Spaces 3D Laser Scanning
Industrial Buildings In German, English, Hungarian
www.bieker.ag
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E  ERSTES

How can you capitalize e
on incentives to lead

the green transition? L
Rébert Esik Akik hisznek magukban,

Strategic economic development now focuses on Partner | EMEIA

high-value and sustainable projects, supported by = tion Services tab bet érnek el
L]

various incentives. At EY, our experts enable you to edlincentives

navigate and leverage these incentive opportunities. Robert.Esik@hu.ey.com Nekik ke" egy bank,

ey.com/hu

aki hisz bennik.

Tamas Sz(ics
Partner

Tax & State Subsidies
tamas.szucs@hu.ey.com

#higgymagadban

erstebank.hu

The better the question. The better the answer. The better the world works.




SER\"BE ANGEBUTE Ihr Engagierter Automatisierungspartner

GetXperience GetScreen
powered by GWNYSZ Vorabprufungsdienst

Unsere Gruppe bietet unseren Beschaftigung von Rentnern s
Partnern komplexeund [ :

maflgeschneiderte Losungen in
allen Bereichen der Personal-

dienstleistungen. Seit unserer sowered bfg’\‘/?;g; g::spoer:;’?vermittlung
Grundung im Jahr 2004 haben Beschaftigung nach Elternzeit e
Wir uns zu einem sich dynamisch (Wahrend KBG) :
entwickelnden, sich standig
erneuernden ungarischen :
Unternehmen mit einem

stabilen finanziellen Hintergrund

entwickelt, spezialisiert auf

Zeitarbeit und Personal- GetYouth

vermittlung. powered by GWISZ
Beschaftigung von Studenten
und Praktikanten

Seit mehr als drei Jahrzehnten ist HEPENIX der vertrauenswurdige Name, wenn es um die Sicherung von
Investitionen in Ungarn geht, da wir Uber unubertroffenes technisches Know-how und lokalen Support

Leiharbeitskrafte

Unser lndlesiveliss Neizven ) e . T verfigen.

Niederlassungen und unsere : ) o . . . . i

Mitarbeiter mit langjahriger ! GetSource Als |hr engagierter Partner zur Automatisierung bieten wir unsere Dienstleistungen in Ungarn, Europa
Erfahrung und Ortskenntnis i Lohnfertigung und auf der ganzen Welt an, um eine reibungslose Einrichtung, Umstellung und Entwicklung lhrer

sorgen dafur, dass die vielfaltigen
Bedurfnisse unserer Partner

durch effiziente Rekrutierungs- Wir sind spezialisiert auf custom Maschinen sowie Forschung und Entwicklung fur die

und Projektmanagement- Automobil-, Nuklear-, Konsumguter- und andere Mdrkte und sind fur Sie da, um lhre
MEEABAEN SHUIEWErGEn. ERHALTEN SIE NOCH HEUTE /nvest/t/'onsl\/orhoben z,u unterstugtzen y
e IHR ANGEBOT! i
getwork@ge

)

Projekte zu gewdhrleisten.

je

Kontakt: businessdevelopment@hepenix.hu +36 (70) 9307703, +36 (23) 382 853



#9 PROHUMANGROUP

Die Prohuman Unternehmensgruppe
istin 7 Landern vertreten:

Ungarn

Deutschland

Osterreich

Rumanien

Serbien

Kroatien

Slowenien Ok A0

Norbert Szugfil

Vertriebsleiter

+36 70 371 7681
anfrage@hr-group.hu

lhr Partner fir Elektronikfertigung und Endmontage

Kontron Electronics Kft, mit Standorten in Pécs und Tab, Ungarn, ist ein erfahrener Produktions- und
Montagedienstleister mit jahrzehntelanger Erfahrung in der Fertigung von kompletten elektronischen
Baugruppen, Geraten und Systemen. Das Unternehmen ist eine Tochtergesellschaft der

Kontron Electronics GmbH, Deutschland und Teil der Kontron ODM/EMS Alliance.

©

Unsere Kontaktdaten: Anita Réder (CEO)

anita.reder@kontron.hu '(o n t ro n
info@kontron.hu

kontron-electronics.hu

The Power of loT
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WE FOR YOU

SHARING TAX, LEGALAND
FINANCIAL CHALLENGES.

Wir sind |Ihre verlasslichen Partneriinnen fur alle
steuerlichen, wirtschaftlichen und rechtlichen
Herausforderungen, national wie international.
Als Steuerberateriinnen, Wirtschaftspruferinnen
und Rechtsanwaélte:innen unterstltzen wir Sie
auf lhrem Weg zum Erfolg — persdnlich, mal3ge-
schneidert, effizient und immer I[6sungsorientiert
aus einer Hand.

Mateco Group's rental fleet comprises over 40.000 work platforms in more than 700 different
designs, with 150 own locations in Europe and more than 80 strong partners worldwide. We
pursue a clear goal: supply the best height access technology for our customers. In Hungary,
Mateco-Hungary Kft. has more than 2500 lifting equipments and working platforms for rental

available in 3 regional centers and 7 depo- and service points.

RENTAL
We offer more than 150 different types of machines for hire in 12 various categories.

SALES
The full range of the highly popular and  outstanding Genie machines is available to our
customers.

SERVICE
Our service includes the servicing of equipment from Genie, JLG, Manitou, Still, Holland Lift,
PB Lift, Bravi, Toyota, Doosan and other manufacturers, as well as the sale of spare parts.

TRANSPORTATION
We deliver our stocked equipment quickly and reliably to the desired site of operation.

@ www.mateco-hungary.hu [ m ) o



Werkzeuge vom Feinsten

Als international tatiges Unternehmen ist MINT mit seiner erfahrenen
Mannschaft bevorzugter Ansprechpartner vieler Industriekunden bei
Schraubtechnik und Industriewerkzeugen.

Wir vereinen weltweit fuhrende Spezialisten fur wichtige Bereiche
der Werkzeug-, Mess- und Automationstechnik und sind Partner oder
Generalvertretung namhafter Hersteller. Wir erfullen Anforderungen
und Problemstellungen von Anwendern auf hochstem Niveau. Unsere
Produkte, Dienst- und Serviceleistungen haben ein klares Ziel: die
Wertschdpfung und Wettbewerbsfahigkeit unserer Kunden zu erhéhen.
Nennen Sie uns lhre Anforderungen und Vorgaben - wir finden fur Sie die
optimale Ldsung.

Mit unserer Erfahrung, der Produktvielfalt, technischem Know how sowie
einem internationalen Netzwerk bewahrter Partner bringen wir Sie und lhre
Fertigung in eine Spitzenposition. Durch unsere eigenen Unternehmen
MINT East Europe Kft. in Budapest und MINT Power Tools s.r.o. in Prag
sind wir auch in Ungarn und Tschechien fur Sie vor Ort.

Wir bauen auf eine langfristige Partnerschaft mit unseren Kunden.
Namhafte Unternehmen wissen dies bereits zu schatzen. Bei Werkzeugen,
Messtechnik, Automation und Zufuhrungen sind wir Ihr kompetenter
Ansprechpartner.

‘||||||||||||||‘||||‘

MINT East Europe Kft.
+36-1-4318936

email: fekete@mint.hu
www.mint.hu

M ELYEP'TO LABO R H U Central laboratory: 2142 Nagytarcsa, Csonka Janos u. 6/A

Mobile: +36 30 940 6707 Tel.: +36 1 615 0881 morvayz@melyepitolabor.hu




“Personal ohne Grenzen”

Der erste borsennotierte Personaldienstleister in Ungarn

Unbefriestete Erlaubnis fiir Arbeitnehmertiberlassung
in Deutschland seit 2019

Als zertifierter Arbeitnehmeriiberlasser kbnnen wir
aus Drittlinder Arbeitskrdfte sichern kbnnen
(z.B. aus Philippinen und Vietnam)

Unsere Portfolio: Arbeitnehmeriiberlassung,
Personalvermittlung, Outsorcing

+36 30 144 8287
kontakt@pensum.hu
www.pensum.hu




Raiffeisen
Bank

Make

your sustainable
transition
happen

Let us guide you to
transform and grow your
business sustainably.

Profit from our longstanding expertise
and sustainable corporate financing
solutions.

raiffeisen.hu




Sonepar Magyarorszag Kift.

A Sonepar egy fliggetlen, csaladi
tulajdonban 1évé francia vallalat,
amely globalis szinten piacveze-
16 szerepet t0lt be a villamosipari
termékek és a hozzajuk kapcsolod-
do szolgdltatasok B2B forgalma-
zasaban. Ennek a cégcsoportnak
a tagjaként a teljes piacot lefe-
dé, atfogd kindlatot nyujtunk a
legujabb fejlesztésl villamossa-
gi termékek és megoldasok B2B

disztribuciojaban.

sonepar.hu

Céglink az elmult 25 év alatt folya-
matos fejlédésen ment keresztiil,
és immaron Magyarorszagon veze-
16 szerepet bet6lt6 nagykereskedel-

mi hal6zatta nétte ki magat.

Kiildetésiink, hogy szolgaltatasa-
ink magas szinvonalaval megkony-
nyitsik Ugyfeleink mindennapi

mukodését.

o sonepar

Powered by Difference

15 240
telephely munkatars
13200 m? 800 m?
kozponti raktar automata raktar
25 év

tapasztalat

SYSDATA

Program and System Engineering

BUDAPEST | SZEGED | MUNCHEN

Sysdata PSE - Professionelle, maBgeschneiderte
Individual-Softwareentwicklung, sowie

KOMPETENT = KOSTENEFFIZIENT 1 KUNDENNAH

KULTURELLE NAHE = KOMMUNIKATIONSFAHIG

3 D Program and System
ENGINEERING

zuverlassige IT-Systeme

AUF DEUTSCH UND ENGLISCH

NATO
Security Clearance
Certificate

www.sysdata-pse.com

30 Jahre Erfahrung in Entwicklung von Individualsoftware im DACH-Raum

Bereit mehr zu erfahren?




c: Your partner in electronics

manufacturing DUIHK

and development .
Z Elektronika Wir helfen Ihnen, Ihre elektronischen Ihr Partner ln Ungarn

Ideen zu verwirklichen. Als Anbieter fur die
Herstellung (Bestiickung) und Entwicklung von
Elektronikprodukten betreuen wir Projekte von
Anfang bis Ende und sind bestrebt um zuverldssige,
erstklassige Dienstleistungen zu liefern, die Ihre
Erwartungen Ubertreffen.

Lesen Sie mich!

MSZ EN ISO 14001: 2015.

. . Deutsch-U isch
2N 1S0 8001 2018 Nehmen Sie Kontakt mit uns auf! i} 1 m w%"uss{ril\eﬂ. und Handelskammer L
° Ipari & Kereskedelmi Kamara = PartnerFiirUngarn

f in @ & @zelektronika - zelektronika.hu/de  partners: BOSCH \@@ SIEMENS flex @thyssenk,upp



Uber die DUIHK

Deutsch-Ungarische

AHK Industrie- und Handelskammer
Német-Magyar
Ipari és Kereskedelmi Kamara

Mit etwa 920 Mitgliedern ist die DUIHK
heute die grofite bilaterale Wirtschafts-
organisation in Ungarn.

Als Mitglied im weltweiten Netz deut-
scher Auslandshandelskammern (AHK)

kann die DUIHK Beratungs-
kunden und Mitgliedern die Expertise
einer international tatigen Organisation
und weltweit die gezielte Vermittlung
von Partnern bieten.

1993

920

27

34 Unternehmen griinden die DUIHK.

Die Deutsch-Ungarische Industrie- und Han-
delskammer oder auch AHK Ungarn unter-
stutzt seit Uber deutsche und
ungarische Unternehmen beim Markteinstieg
im Auslandsgeschéft, bietet

zur Starkung ihrer Wett-
bewerbsfahigkeit und setzt sich als offizielle
Vertretung der deutschen Wirtschaft in Ungarn
fir die Interessen der Mitglieder ein.

erfahrene, zweisprachige Mitarbeiter beraten
Mitglieder und andere Firmen bei ihren
geschiftlichen Planen und erméglichen den
kontinuierlichen persénlichen Austausch in
einem starken und lebendigen Netzwerk.

Dienstleistungen
der DUIHK

Geschéftspartnervermittlung

Recherche, Evaluierung und Vorauswahl bei der Suche nach:

+ Handelsvertretern und Vertriebspartnern
+ Produktionspartnern und Lieferanten
« Mergers & Acquisitions - Buy-Side-Beratung

Standortberatung

« Individuelle Standortanalysen
+ Immobiliensuche und -besichtigungen
« Firmengriindung (siehe S. 104)

Aktuelle Marktinformationen

Individuelle Marktanalysen
Merkblatter zu Rechts- und Steuerthemen
+ Information zu Lohn- und Gehaltstrukturen
Unternehmensumfragen
Aktuelle Konjunkturdaten

MarkterschlieBung und Markteinstieg

Personalvermittlung

« Flhrungskrafte und Vertriebsmitarbeiter -
Suche, Ansprache, Vorauswahl

+ Vorbereitung der Arbeitsvertrage

Messeservice

Dienstleistungen fiir Aussteller und Besucher
Trainings fuir geschaftlich erfolgreiche Messeteilnahme
Geschiftspartnervermittlung auf Messen

+ Gemeinschaftsstande auf den Messen Automotive
Hungary, Industry Days und Mach-Tec in Budapest

lhr Ansprechpartner:
Ilona Balogh balogh@ahkungarn.hu, +36 1 345 7631
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Dienstleistungen Dienstleistungen des Deutsch-

] ] Qualifizierung und

der DUIHK Recht und Steuern Ungarischen Wissenszentrums Know-How

Gesellschaftsrecht Vorsteuer-Riickerstattung Kompetenzentwicklung —
« Beratung zur optimalen Gesellschaftsform in Ungarn « Einreichung der Erstattungsantrage beim ungarischen Anerkannte Trainer, praxisnahes Expertenwissen Kosten senken, Umwelt entlasten
« Firmengriindung einschlieBlich behérdlicher Finanzamt + Komplexe In-house-Trainingsreihen + European Energy Manager: Exklusive Schulungsreihe

Genehmigungen und Anmeldungen « Bearbeitung der Korrespondenz und von Mangelbescheiden « Weiterbildungen fiir Fachkréfte in Fertigung, mit sofortigem Energiesparpotential
« Erstellung oder Priifung von Gesellschaftervertragen Planung und Vertrieb + Energieeffizientes Facility Management fiir Unterneh-

in beiden Sprachen « Online-Kurse zu internationalen Normen und men und Einrichtungen

Managementsystemen

Abwicklung behordlicher Verfahren J
Firmengriindung « Registrierungen, Anmeldungen, Genehmigungen, z.B. im
] Zusammenhang mit der erweiterten Herstellerhaftung Mitarbeiter und Organisation
+ Wahl der optimalen Gesellschaftsform (EPR) in Ungarn, Handel mit Metallen, Biozidprodukten, g @ )v\
« Vertragsgestaltung - auch zweisprachig Bauleistungen uvam.
« behdrdliche Genehmigungen und Anmeldungen .

HR-Beratung und Nachwuchssicherung
Unterstiitzung fiir ungarische Exporteure bei der Verpa- .
ckungslizenzierung in Deutschland

« Systemschulungen zu Recht und Praxis in
Gestaltung und Entwicklung von HR-Systemen L allen betrieblichen Bereichen

+ Ausbildung der Ausbilder
+ Berufsbildung und Industriemeister-Qualifizierung

Arbeitsrecht nach deutschen Standards

Ausbildungsmethodische Seminare

« Beratung zum ungarischen Arbeitsrecht
« Erstellung zweisprachiger Arbeitsvertrage

« Anmeldung von Mitarbeitern und Expats bei Behdrden, lhre Ansprechpartner:
steuerliche Registrierung Kornélia John john@ahkungarn.hu, +36 30 200 1595 o
+ Vertrage mit Beschaftigten in Ungarn Vorsteuer: Szilvia Bacsa bacsa@ahkungarn.hu, +36 1345 7635 W/\ﬂ | Ihr Ansprechpartner:
o O Dr. Jorg Dotsch dotsch@ahkungarn.hu, +36 20 282 0107
ll |I| || g J ’
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Dienstleistungen HIPA offers one-stop-shop management consultancy
. services providing tailor-made information packages
der DUITHK Netzwerk, Visibility und Interessenvertretung : and incentives for companies interested in Hungary.

i C N RY |

Netzwerk und Wissentransfer
Veranstaltungen

Aus Mitgliedschaft Mehrwert machen i
Kontakte zu Geschéftspartnern und zu Entscheidern in pro Jahr mit iiber
Politik, Behérden und Fachverbanden : 7' AN
Erfahrungs- und Informationsaustausch, Best Practice P [@
Fach- und Netzwerk-Veranstaltungen Teilnehmern

(e, \ o}
Sichtbarkeit fiir hr Unternehmen : Business Location Incentives
Moglichkeit, sich als Jahrespartner in verschiedenen Interessenvertretung Development Selection fg‘l
Formaten zu prasentieren . . oo .
Organisation von zielgruppenorientierten Veranstaltungen Faire Rahmenbedingungen, individuelle Hilfe
fiir Unternehmen « Vermittlung von Unternehmensanliegen und ° ° o
Einbeziehung von Experten der Mitglieder in Fachveranstal- ~vorschldgen gegeniber Politik und Verwaltung
tungen und Treffen mit politischen Entscheidungstrégern + Herstellung von Erstkontakten Responding to Hungary has
» Konkrete Unterstiitzung in Einzelfallen g
the dynamics the 11th
of the economy highest
Ihre Ansprechpartner: . with R&D&l economy
Mitgliedschaft: Balint Borsos borsos@ahkungarn.hu, +36 1 345 7630 Top Countries in Eastern roiects comblexit
Interessenvertretung: Dirk Wolfer woelfer@ahkungarn.hu, +36 1 345 7624 Europe & Central Asia proj * kp Y
Lt _ ) _ rankin
Site Selection Magazine o e \?VOHd
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Damit Sie auch unterwegs

,,Up to date*sind:

. Ubersichtlich
. aktuell
. Uberall

www.ahkungarn.hu

www.linkedin.com/company/ahk-ungarn m




