Stressz, stigma, stratégia

Mit tehet a szervezet a mentalis egészségért?

A tréning célja
Segiteni a résztvevdket abban, hogy felismerjék sajat vezetdi szereplket a mentdlis egészség

tdmogatdasdban, és konkrét eszkdzdket kapjanak a prevenciéhoz, kommunikdcidhoz, és a bizalomra éputld
szervezeti kultdra kialakitdséhoz.

A tréning hatdsara a résztvevo képes lesz:

» Beazonositani a leggyakoribb munkahelyi stresszforrdsokat

 Strukturdlt, tdmogatdbi beszélgetést folytatni mentdlis nehézségekkel kiizdé kollégdkkal

» ROvid akcibtervet késziteni a sajat csapatuk jollétének fejlesztésére

» Felismerni a kiégés, tdlterheltség jeleit — Snmagukon és mdasokon is

» Tudatosan alkalmazni vezetdi eszkdzoket a mentdlis egészséget tdmogatd kultlra érdekében

A tréning leirdsa

Az elmUlt 5 év egyértelmien megmutatta: a mentdlis egészség nem maganugy tébbé. A vilagjarvany, a
gazdasdgi bizonytalansdg, a munkahelyi terhelések, illetve a technolbgiai fejlesztések olyan hatdssal
vannak a munkavdllalék mentdlis dllapotara, hogy a cégek sem maradhatnak kivalallok tébbé ebben a
témaban. A globdlis adatok szerint évrél évre né a mentdlis zavarok megjelenése, és ez kdzvetlenul kinat a
teljesitményre, produktivitasra, fluktudciéra. Egyre tobb szervezet ismeri fel: a versenyképesség
megdrzéséhez mara mar a pszicholdgiai jollét is stratégiai kérdéssé valt. Ez a képzés nem arra hivatott,
hogy vezetdkbdl pszicholégust faragjon, hanem arra, hogy megtanitson észrevenni, reagdini és vezetni —
akkor is, amikor a stressz megjelenik, a szégyen elnémit, és a stratégia még hidnyzik. Par gyakorlati
eszkdzzel, Gj szemléletmobddal és vezetdi tudatossdggal mdris sokkal tdbbet tehetink — magunkért és a
csapatainkeért is.

Német-Magyar Tuddskdzpont Kft. I www.duihk.hu/tovabbkepzes
H-1024 Budapest, L6v6hdz u. 30. I Tel.: +36 1 454 0611 I Felnéttképzési ny. sz.: B/2020/000115



"Amikor agy tlnik, semmi sem segit, elnézem, ahogy a kétéré ralit a sziklara akar szazszor is,
anélkiil, hogy egyetlen repedés mutatkozna. Mégis, a szazegyedik Utésnél kettéhasad - és
tudom, hogy nem az utolsé (ités érte ezt el, hanem az 6sszes el6z6 egyuitt.”

/[Jacob Riis/

Tematika

1. nap — Megérteni és észrevenni
» Miért fontos a mentdlis egészségrél ma mar minden szervezetnél beszélni?
» Stressz és a tllterheltség
» A stigma kialakuldsa - és szerepunk a lebontasdban
» Vezetéként beszélni a nehézségekrdl

2. nap — Stratégia, beavatkozds és kultaraformaldas
» Mentdlis jolléti akcidtervek vezetéként
* Avezeté Snmagdrél sem feledkezhet meg
* A mentdlis egészséget tdmogatd kultlra felépitése
» Egyéni vallaldsok, akcidterv
» Haszndlhatd eszkozlista

Facilitator

Kovécs E. Zséfia, 12 év multinaciondlis vallalati tapasztalattal rendelkezd tréner és coach. Mindez idd alatt
volt oktatdsi vezetd, képzés-fejlesztési vezetd, interim HR igazgatd, ahol tébb szdz munkavéllaldé szédmara
dolgozott ki, &s valbsitott meg fejlesztési programokat. Emellett 2016 6ta mint pszicholdgus is tevékenykedik.
Szakmai végzettségei: Pszicholdégia BA & MA, CBT, Sématerépia, Tranzakcioanalizis moédszerspecifikus
képzések, Life &s Business Coaching, AL Team Coaching, Szervezetfejlesztés és vallalati kultlra

Informacidk

» Aképzés nyelve: magyar

» Jelentkezési hataridd: 2025. szeptember 10.

» Kedvezményes jelentkezési hatarido: 2025. szeptember 16.

« Utemezés: 2 képzési nap (9.00-16.00 6rdig)

« Tanuasitvany: A képzési 6rak legaldbb 80%-dan jelenlévé résztvevdk a Felndttképzési Adatszolgdltatdsi
Rendszerben kidllitott tanUsitvanyt kaphatnak. A képzés végén megszerezhetd tandsitvany
szakképesitést és szakképzettséget nem tandsit, munkakor betdltésére nem jogosit.

Arak és kedvezmények

A kedvezmények kozul egyszerre kettdé veheté igénybe, melyek &sszeadddnak, igy akdr 20%-os
kedvezmeényt is elérhet!

» 10% tagvadllalati kedvezmény: a Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara tagvdéllalatai szdméra
» 10% mennyiségi kedvezmény: az egy cégtél minimum két résztvevd jelentkezése esetén
 10% korai jelentkezési kedvezmény: az augusztus 24-ig bejelentkezdk szémara

Részvételi dij: 148.000 Ft + &fa [ fé
A részvételi dij (a kedvezmények figyelembe vételével) a esemény elsé napjan, egy 6sszegben kerdl
kiszdmldazasra. A részvételi dij étkezési kdltséget tartalmaz, mely a szamlan elkulénitve kerul feltintetésre.

Tovabbi informaciok & jelentkezés

Csoka Zsuzsanna

projektreferens — ISO szabvanyok szerinti képzések
Mobil: +36 20 258 9009

E-mail: csoka@ahkungarn.hu
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